Polityka Jakosci Systemu Zarzadzania Zespotem Laboratoriow Badawczych
Zachodniopomorskiego Uniwersytetu Technologicznego w Szczecinie:

Podstawowym celem dzialalnosci laboratoriow badawczych
Zachodniopomorskiego Uniwersytetu Technologicznego w Szczecinie jest
zapewnienie naszym klientom rzetelnych i spetniajacych najwyzsze kryteria
jakosciowe wustug badawczych, prowadzonych zgodnie =z najlepszymi
praktykami, standardami i procedurami badawczymi.

Organizacje naszych laboratoriow badawczych opieramy na wymaganiach
miedzynarodowego standardu PN-EN ISO/IEC 17025:2005 , Ogo6lne wymagania
dotyczace kompetencji laboratoriow badawczych i wzorcujgcych” - przy
pelnym zaangazowaniu wysoko wykwalifikowanych i doswiadczonych
zespotow specjalistéw, ktérzy znajg i w petni stosujg w praktyce obowigzujgce
zasady postepowania.

Laboratoria Badawcze korzystajg wytacznie ze sprawdzonych urzadzen
badawczych. Ustawiczne podnoszenie kwalifikacji niezaleznego od
jakichkolwiek komercyjnych, finansowych lub innych naciskéw i wplywow
wewnetrznych i zewnetrznych, wysoce etycznego personelu, jest gwarantem
sprawnego funkcjonowania stale doskonalonego przez nas systemu
zarzadzania.

Kierownictwo Zespotu Laboratoribw Badawczych ustanawia, przekazuje
personelowi i nadzoruje realizacje Polityki Jakosci w calym zakresie dziatania
Laboratoriow Badawczych.

Laboratoria Badawcze wchodzace w sklad Zespotu pozostajg w cigglym
kontakcie z klientami i sg otwarte na ich uwagi. Personel jest otwarty na
wspotdziatanie z klientami w zakresie wyboru wtasciwych metod badawczych
do wykonania zleconych badan.

Najwyzsze kierownictwo zapewnia, ze System Zarzadzania Zespotem
Laboratoribw Badawczych podlega cigglemu nadzorowi i jest corocznie
audytowany i przegladany. Najwyzsze Kierownictwo ustala i nadzoruje
realizacje okresowych celow dotyczacych jakosci stanowigcych podstawe
doskonalenia dziatalnosci laboratoriow.
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